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SUELO Y VIVIENDA DE ARAGÓN S.L.U. 

SOBRE RECURSOS HUMANOS 

Convenio Colectivo 
aplicable: 

VII CONVENIO COLECTIVO GENERAL DEL SECTOR DE LA 
CONSTRUCCIÓN 2022 - 2026   
Acceso documento:  
VII Convenio Colectivo Construcción 

Convenio colectivo del sector Construcción y Obras Públicas de 
Zaragoza vigente 

(B.O.P. nº 80 de 11 de abril de 2023) 
 
Acceso documento: 
Año 2023 del convenio colectivo del sector Construcción y Obras 
Públicas de Zaragoza 

Representantes 
legales de los 
trabajadores: 

D. Abel Besga Sánchez (U.G.T.)

Fecha nombramiento: 2 de diciembre de 2015 

Liberados sindicales: No procede 
Nº Anual de horas 
sindicales: 180 horas 

Oferta de Empleo 
público: No existen actualmente. 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.fundacionlaboral.org/uploads/convenio/applications/general.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1270773230202
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1270773230202
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Organigrama de la sociedad: 
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GRUPO** SALARIO BASE
SALARIO BASE 

COMPLT SVA
C.P.T.

COMP. PTO. 

TBJO
TOTAL ***

RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO A1 43.337,04 14.910,08 58.247,12

RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO A1 43.337,04 7.481,46 5.420,10 56.238,60

RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO A1 43.337,04 14.910,08 58.247,12

REPONSABLE DE DEPARTAMENTO - 62.250,02 15.431,92 77.681,94

JEFE DE AREA A1 43.337,04 7.237,36 50.574,40

TECNICO ESPECIAL CUALIFICACIÓN A1 43.337,04 5.186,68 48.523,72

TECNICO ESPECIAL CUALIFICACIÓN A1 43.337,04 5.186,68 48.523,72

TECNICO ESPECIAL CUALIFICACIÓN A1 43.337,04 3.569,99 46.907,03

TECNICO A2 34.065,08 9.534,16 43.599,24

TECNICO A2 34.065,08 10.665,04 44.730,12

TECNICO A2 34.065,08 10.665,04 44.730,12

TECNICO A2 34.065,08 10.665,04 44.730,12

TECNICO A2 29.716,77 6.098,66 35.815,43

TECNICO A2 29.716,77 4.074,55 33.791,32

TECNICO A2 33.791,32 33.791,32

TECNICO A2 29.716,77 6.098,66 35.815,43

TECNICO A2 32.622,06 761,90 33.383,96

ADMINISTRATIVO C1 26.858,60 6.525,36 17.729,50 51.113,46

ADMINISTRATIVO C1 26.858,60 2.507,04 29.365,64

ADMINISTRATIVO C1 26.858,60 2.507,04 29.365,64

ADMINISTRATIVO C1 26.858,60 6.004,10 32.862,70

TECNICO  (Vinculado a prestación de servicios) A2 32.180,34 32.180,34

TECNICO  (Vinculado a prestación de servicios) A2 32.180,34 32.180,34
TECNICO  (Vinculado a prestación de servicios) A2 29.716,77 6.098,66 35.815,43

*Actualizado a octubre de 2023

***No incluidos complementos de antigüedad y/o análogos

** Grupo de referencia a efectos de la homologación prevista en la Ley 1/2017 de 8 de febrero, de medidas de racionalización del régimen retributivo y de clasificación profesional del personal directivo y del 

resto del personal al servicio de los entes del sector público institucional de la Comunidad Autónoma de Aragón.

SUELO Y VIVIENDA DE ARAGÓN, S.L.U.

EJERCICIO 2023*

RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL 

Simuladas al 100% de la jornada laboral y por año completo
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